
ライオングループの価値創造
ライオンのサステナビリティ

ライオンは、創業以来、「愛の精神の実践」を社是として、「より良い生活習慣づくり」を通じて、人々の毎日
の健康や快適な暮らしに役立つ企業を目指してまいりました。経営ビジョン「次世代ヘルスケアのリーディングカン
パニーへ」の実現に向けて、新しい視点から人々の幸せづくりをリードすることで、サステナブルな社会に貢献し、
企業価値の向上を目指します。
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毎日の習慣を“リ・デザイン”することで、一人ひとりの「心と身体のヘルスケア」を実現する
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※IFRS基準

事業推進のバリューチェーン

次世代ヘルスケアのリーディングカンパニーへ
経営ビジョン：2030年に向けて

健康寿命の延伸

Well-Beingな毎日

サステナブルな地球環境への貢献

投入する資本

財 務 資 本

純資産額 
1,870 億円
総資産額 
3,317億円

設備投資予定額（2018年） 

190 億円

製 造 資 本

全国小学生 
歯みがき大会申込者数 
21.8万人（2018 年）

社会・関係資本

人 的 資 本

連結従業員数 
7,075 名

知 的 資 本

研究開発費 
104 億円

自 然 資 本

エネルギー投入量 
85,327kL

研究開発 生 産調 達 販売・ 
マーケティング

フィードバック

400億円

280億円

12％水準

4,000億円

売 上 高 ※

営 業 利 益 ※

R O E ※

親会社の所有者に
帰属する当期利益※

LIVE計画
（LION Value Evolution Plan）ライオンの事業領域

一般用消費財事業

産業用品事業

海外事業

サステナビリティの推進

ライオン社是 ・経営理念
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